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I. KURULUS ISLEMLERI

1. Kurulus harcamalar1 yeni kurulan kooperatifler igin gegerli olup kooperatifimizin bu
konuda harcamas: bulunmamaktadir.

2. Goksu kooperatifinin kurulug tescili 1163 sayili kooperatifleri kanununa uygun olarak
21.11.1984 tarihinde yapilmigtir. Yeni intibak yasas: ile artik konut yap1 kooperatifleri siiresiz
olarak amlmaktadir. Kanuna aykir1 bir durum bulunmamakta olup yeni ¢ikan diizenlemeler de
de geregi yapilmaktadir.

II. YONETIM KURULU VE PERSONEL iSLEMLERI

1. Yonetim Kurulu tiyeleri Kooperatifler kanunu ve Kooperatif ana stzlesmesine uygun
olarak tiyelik sartlarim tasimaktadirlar.

2. Inceleme dénemimiz igerisinde Yonetim Kurulu toplanti ¢ogunlugunu kaybedecek bir
duruma rastlanmamigtir.

3. Yonetim Kurulu Uyeleri hakkinda denetim kurulumuza intikal eden herhangi bir sikayet
dilekgesi bulunmamaktadir.

4. Yonetim Kurulu {iyelerine genel kurulca tespit edilen huzur hakki 6demelerin disinda veya
belirlenen tutarlarin iizerinde bir 6deme yapilmamuistir.

5. Genel Kurul tarafindan alinmig herhangi bir gayrimenkul alimi vb. karar bulunmamaktadir,

6. Yonetim Kurulu fiyeleri ile kooperatif ¢alisanlarinin kooperatifle, yaptigi isin konusuna
giren bir ticari muameleye rastlanilmadi.

7. Defter ve belgelerin kurulumuza tesliminde ve incelenmesinde herhangi bir sikinti ve
zorluk yasanmamustir.

8. Kooperatif ¢aliganlarina 6denen ticretlere dair SSK primleri ve vergi ddemeleri tam ve
zamaninda 6denmektedir.

II1. ORTAKLIK ISLEMLERI BOLUMU

1. Ortaklar listesi Ana sdzlesmeye uygun uygun diizenlenmistir. (Her ortak sadece bir oya
sahiptir.)

2. Ortakliktan ayrilanlar ile yeni ortaklarin Yénetim Kurulu kararlar alinarak yeni ortaklarmn
kooperatif ortaklig1 kayit altina alinmig ve ilgili bagimsiz boliimler bazinda isim tescilleri
yapilmistir.
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3. a) Genel Kurul Ortaklar Listesi Ortaklar Defteri kayitlarina uygundur.

b) Oy kullanma hakki olmayan ortaklar listelerinde yer almamstir.

¢) Cikarma karar kesinlesmeyen ortaklar listelerde yer almustir.
4. Genel Kurulca kararlastirilan ortak sayisinin iizerinde ortak kaydedilmemistir.
5. a) Usule aykir ortak ihrag¢ edilmemistir

b) Cikarma karari kesinlesmeyen ortaklarmn yerine yeni ortak almmamustir.

6. Yonetim kurulu, ortaklar arasindaki esitlik ilkesine uygun davranmistir. 2025 yili
igerisinde 37 adet apartman dairesi, 23 adet villa olmak iizere toplam 60 devir islemi

olmustur.

IV.T. T. K. GEREGI TUTULMASI ZORUNLU OLAN DEFTER VE BELGELER

Yih Defterin Nevi Tasdik Makamu Tarih Nosu.
2025 Yon.Kur.Karar Defteri | BEYKOZ 3. NOTER 23.12.2024 22005
2025 Yevmiye BEYKOZ 3. NOTER 27.12.2024 E-Defter
2025 Defteri Kebir BEYKOZ 3. NOTER 27.12.2024 E-Defter
2025 Envanter BEYKOZ 3. NOTER 23.12.2024 22003

Envanter defterine bilango ve gelir gider farki islenmistir. Defter ve belgeler 10 yil siireyle

saklanmaktadir. Tahsilat ve 6demelerin tiimii kanunen gegerli belgelere dayanmaktadir.

V. BILANCO, GELIiR GIDER FARKI HESABI VE MALI DURUM

Bilango ve Gelir/Gider Tablosu, kayitlara ve muhasebe standartlar1 Tek Diizen Hesap Planina
ve ilkelerine uygundur. Bir 6nceki yila ait Tahmini Biitge ile gergeklesen bilango ve Gelir

Gider Farki tablosu uyumludur.

AKTIF
A. Hazir Degerler Tutar
1.Kasa 20.444,99
2.Banka 16.233.289,70
B. Diger alacaklar . Tutar
|.Ortaklardan Alacaklar 21.995.084,50
2. Diger Alacaklar 577.629,74
C. Maddi Duran Varhklar Tutar
1.Inga Edilen Bagimsiz Béliimler 1.357.117,02
2.Demirbaglar 17.221.630,37
AKTIF TOPLAMI 57.405.196,32

BILANCO AKTIF ACIKLAMALARI

31.12.2025 Tarihi itibariyle Bankalar hesabinda goriilen 16.233.289,70 tl nin 198.853,97 tl si

vadesiz mevduat hesabinda, 16.034.435,73 tl si vadeli mevduat hesabinda,(33.905,54 tl vadeli
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mevduat hesabinda, 3.456.527,42 Imar fonu mevduat hesabinda, 4.719.294,43 tl Kidem tazminati
fonunda, 178.576,96 tl Giivenlik kidem tazminati fonunda, 1.786.025,33 tl Hukuk fonunda ve
3.055.694.22 tl ise diger yatiim fonlar1)) Kalan 2.804.411,83 tl ise kredi kartlarindan hesaba
gececek tahsilat toplamidir.

* 2025 yilsonu itibari ile hesaplarda gériilen 16.233.289,70 tl nin 2.064.943,30 tl sinin teminat
mektubu karsilig1 hesaplarda blokedir. Bu blokeli hesaplarin karsilig1 asagida belirtilmistir.

1- Giing6r Emiroglu vefat 1.128.416,80
2- Sgk Giingtr Emiroglu 282.527,83
3- Arif Sungur Bozdogan-hirsizlik 193.997,32
4- Giivenlik is mahkemeleri 323.587,93
5- Sertag Sedat Kksal-bahge duvar 136.413.,42

Ortaklardan alacak olarak goriilen 21.995.084,50 tl siun 18.351.192,00 tl si 2026 yilina ait
ortaklardan tahsil edilecek aidat miktar olup, Kalan miktar olan 3.643.892,50 tl ise ortaklardan diger
¢esitli alacaklardan (aidat ve diger borglar) kaynaklanmaktadir.

Bilangonun diger aktifler béliimiinde yer alan 577.629,74 tl nin 388.861,52 tl s1 Depozito ve
Teminatlar, 313,46 tl si Firmalara verilen is avanslari, 20.000,00 tI si Personel avanslar: ve kalan
miktar olan 168.454,76 tl si ise diger aktiflerden kaynaklanmaktadir

PASIF

A. Yabanci Kaynaklar Tutar
1. Saticilar 3.012.876,36
2. Vergi ve Sigorta 1.139.470,90
3. Ortaklara Borglar 201:231.197.11
4. Diger Borglar 3.051,11
B. Oz Kaynaklar Tutar
1. Oz Kaynaklar -95.385.669,12
C. Gelir Gider Fark: Tutar
1. Gelir Gider Fark: -52.595.710,04
PASIF TOPLAMI 57.405.196,32

BILANCO PASIF ACIKLAMALARI

Saticilara bor¢ kalemini olusturan 3.012.876,36 tl simin 2.636.486,40 tl s1 2025 yilinda ikmal
edilen giivenlik hizmet alimlar1 karsiliginda olugtugu, 125.000,00 tl nin ise TMY giivenlik
firmasinin nakte ¢evrilen teminat mektubu karsihigi oldugu, kalan miktar olan 251.389,96 tl sinin

ise diger gesitli borglar bakiyesinden olustugu tespit edilmistir.

Vergi ve sigorta borglarinin Aralik ayinda tahakkuk eden ve 2026 ocak ayi igerisinde ddenecek
olan sgk ve vergi bor¢larindan olustugu ve 1.139.470,90 tl oldugu goriilmektedir.

Ortaklara bor¢lar hesabinda yer alan 201.231.177,11 tl nin 526.055,39 tl s1 kredi kart1 toplu ¢cekim
ddemelerinden, 27.922,82 1l si kimden geldigi tespit edilemeyen 6demelerden kaynaklandig ve
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200.677.198,90 tl nin yillara sari katilim paylanindan (aidat 6demeleri gelir hesabma

atilmadigindan bu hesapta takip edilmektedir.) olustugu anlasilmaktadir.

GELIR GIDER FARKI
GIDERLER

Personel Ucretleri

21.799.136,71

Hukuk ve Miisavirlik Giderleri 880.275,75
Yonetim Kurulu Huzur Haklari 1.321.122,44
Denetim Kurulu Huzur Haklari 650.512,08
Ozel Giivenlik Odemeleri 23.618.514,64
Aydinlatma,Su,Telefon ve Isinma Giderleri 969.283,29
Yakit Tamir Bakim ve Onarim Giderleri 682.151,86
Sigorta Mahkeme ve Dava Giderleri 1.969.916,61
Biiro ve Genel Kurul Giderleri 1.080.632,23
Kooperatife ait Vergiler, Finansman ve Diger Giderler 1.486.306,74
Planlanan Giderler 3.194.943,97

GIDER TOPLAMI 57.652.796,32
GELIRLER

MEVDUAT FAIZ GELIRLERI

a-Arsa Mevduat Faiz Gelirleri 672.349,53
b-Ortaklar ge¢ 6deme vade Farki Gelirleri 1.445.139,31
c-Kooperatif Vadeli mevduat Faiz gelirleri 2.234.394,12
SAIR GELIRLER

a-Sgk prim tesvikleri 406.299,42
b-Moloz Atik ve Diger Sair Gelirleri 105.375,40
c-Ozel Villardan ve MEB Lojman gelirleri 193.528,50
GELIR TOPLAMI 5.057.086,28
| GELIR GIDER FARKI 52.595.710,04]

Gider kalemleri igerisinde yer alan toplam personel harcamalari (kooperatif ve giivenlik)
45.417.651,35 tl olup giderler igerisinde ki orant %80 dir. Bu maliyet yapisi, ortaklardan
istenecek aidat miktarini dogrudan etkilemektedir. Kooperatifimizde giivenlik ve kooperatif
personeli olarak ortalama 49 kisi gorev almaktadir. Yapilan harcamalarm biiyik kismi,
tageron hakkedigleri ve diger personel ftcretleri ile bunlara bagh yasal SGK prim

ddemelerinden olusmaktadir.

Biiro giderleri igerisinde yer alan hukuk ve mali miisavirlik giderleri Avukatlik, mali
migavirlik ve damsmanlik (isg) hizmetlerinden olugsmakta olup toplam 880.275,75 tl dir.
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Sigorta mahkeme ve dava giderleri igerisinde yer alan Goksu park gecmis bes yila ait
ecrimisil 6deme bedeli olan 1.615.848,50 tl bulunmaktadur. Konuya itiraz kooperatif
tarafindan yapilmis olup dava stireci halen devam etmektedir. Biiro ve genel kurul giderleri
igerisinde yer alan 2025 yilinda yapilan 2024 yili Genel Kuruluna ait giderlerin toplami
492.058,17 tl dir. Kooperatife ait vergiler kalemi igerisinde yer alan giderlerin ise Damga
vergisi, Finansman, vadeli hesap stopaji ve Amortisman giderlerinden olustugu ve gelir
tablosunda detaylandirildii gériilmekte olup toplam bedel 1.486.306.74 tl dir. Amortisman
giderleri 600.514,57 tl, Finansman Giderlerinin ¢ogunlugu stopajdan olusan 560.873,85 tl dir.
2025 yilinda gevre bakim onarim tadilat tamirat, boya malzeme alim1 ve kamera sistemi 1¢in
toplam 3.194.943,97 tl harcandigi goriilmektedir. Bu giderlerin ise Beykoz belediye moloz
atim, Beyan ¢ikmazi otopark yenilemesi, Kafe gocuk parki diizenlemesi ve nalburiye
malzeme alimlar tuz alimindan olustugu anlasiimaktadir.

V1. FERDI MULKIYET CALISMALARI TAPU SURECI

Konut yapi kooperatiflerinde esitlik ilkesi, 1163 sayili Kooperatifler Kanunu'nun 23.
maddesine gore, aym durumda olan tiim ortaklarin hak ve yiikiimliiliiklerde esit muamele
gormesini ifade eder. Bu ilke, ynetim kurulunun keyfi kararlarim engeller; ortaklar arasinda
hak kaybma yol agacak ayrimeilig1 yasaklayarak, konut teslimi ve édemelerde adil bir siireci
giivence altina alir,

Dolayisiyla 6ncelikle Kooperatifin biitiin iiyelerinin ayni anda tapularimi alinmasi igin 132
dairenin kat miilkiyetine mutlak suretle gegmesi gerektigini basindan beri tarafimizdan
savunulmaktadir.

Stre¢ Kadastro Mudiirliigii, 2760/108 parselimizin hakkinda cins degisikligi yapilarak kat
miilkiyetine gegilmesinde herhangi bir sakinca olup olmadip1 konusunda Cevre, Sehircilik ve
Iklim Degisikligi 11 Miidiirligii Anadolu Yakas: Tabiat Varliklar Birimi’nden gOriis istemis
alinan yanitta yap1 kayit belgelerinden cins degisikligi islemlerinin Istanbul’daki tiim SIT
alanlarinda durduruldugu ve bu konuya iligkin iglemler igin nihai goriisin Ankara’daki
Bakanlik Hukuk Komisyonu tarafindan verilecegi bilgisi kooperatife iletilmistir.

Hukuk Komisyonu sadece Istanbul degil, Tiirkiye genelindeki SIT alanlarim kapsayan
degerlendirmelerini tamamlanmak tizere oldugunu ve en kisa siirede neticeye varilacagi, konu
ile ilgili olarak gerekli agiklamalarin yapilacag: bilgisi iizerine; Tabiat Varliklar1 ve Hukuk
Hizmetleri Genel Midiirliikleriyle iletisime gegilmis ve konunun geldigi noktayr anlamak
amaciyla kendilerine ziyarette bulunulmustur. Yapilan ziyarette olur yazisiin hazirlandigini
ve il miidiirliikleri ile paylagilacag: bilgisi yonetim kuruluna iletilmistir.

Ve nihayetinde Istanbul genelinde imar barisinin ikinei etap bagvurulari, 25.11.2025 itibariyle
Il Miidiirltigii tarafindan yeniden degerlendirmeye agilmustir.

[l mudirliigiine yapilan sayisiz randevulu randevusuz ziyaretlerde bir an 6nce olur yazisina
istinaden kale alt1 parselinin kat miilkiyetine gegisi i¢in Il miidiirliigiine bask: yapilmistir.
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II bazinda ilk degerlendirmelerin bizzat Goksu Evleri dosyasi iizerinden baslatilmistir.
Degisen yonetmelik geregi yetki Tabiat Varliklar1 Kurulundan 11 Miidiirliigiine gegmis olup,
sit alanindaki bu ilk uygulama bizim dosyamiz tizerinden yiiriitiilmekte ve Istanbul geneli igin
yeni yol haritasi belirlenmektedir. Bu siiregte ¢ikan olur igerisinde ki en kritik belge ITU
tarafindan 2016 yilinda alinan binalarin saglamligim vurgulayan rapor kat miilkiyetine
ge¢igimizin anahtar1 olmustur. Bunun yaninda Kooperatif yonetiminin israrli ve titiz
¢aligmasiyla Imar Baris1 kapsaminda tikanmas1 muhtemel siiregteki hukuki ve idari engeller
tek tek asilmistir.

2760/108 parselimizdeki 132 dairenin kat miilkiyetine gegis siireci, Cevre Sehircilik Il
Miidiirligii’niin  hazirladigi “Cins Degisikligi Oluru” esaslarma gore 29.01.2026 tarihi
itibarryla Il Mudiirliigii tarafindan; Milli Savunma Bakanlig, Doga Koruma ve Milli Parklar
Bolge Miidiirliigii, Istanbul Tarim ve Orman [l Miidiirliigii gibi bolgemizle ilgili dokuz ayri
kurumdan goriigleri talep edilmistir.

Nihayet siki takip neticesinde dokuz kurumdan gerekli yanitlar tek tek toplanmigtir, Kurum
onaylarinin tamamlanmasiyla birlikte dosyamiz, nihai sonug igin 11 Miidiirliigii tarafindan
hizla Tapu Midirltigii'ne sevk edilmigtir. Ve boylece Tabiat Varliklarim Koruma Sube
Midiirliigii’ nden deprem sonrasi sit alanlarinda verilen ilk cins degisikligi onay1 alinmis oldu.

Hemen akabinde tapu kadastroya yapilan girisim sonrasinda 132 adet daire ig¢in kooperatif

adina kat miilkiyetleri ¢ikarilmis ve tiim binalar i¢in esitlik saglanmis ve ferdi miilkiyetin
oniinde herhangi bir engel kalmamustir.

VII- ACIKLAMALAR :

BUTCE GERCEKLESMESI (000)

. : 2022 YILI 2023 YILI - 2024 YILI = 2025 YIL1 -
BUTCE KALEMLERI | (- pp cEKLESEN | % | GERCEKLESEN | ”° | GERCEKLESEN | ”° | GERCEKLESEN | 7°
- Personel Odemeleri 4.347| 40 8.905| 43 14.613 | 41 21,799 35
- Guivenlik Giderleri 3.403| 31 7.316| 35 14.020 | 39 23618 | 38
-Yon. ve Den. Huzur
Hakki 410 4 838 4 1.491 4 1.972 3
-Hukuk ve Miigavirlik 691 6 431 2 973 3 880 2
- Site Bakim Onarim 563 5 1.120 a 1.536 4 3.195 5
-Tapu Fonu 1.500| 2
-Kidem Tazminat Fonu 3.500 6
- Diger Odemeler 1.480| 14 2271 11 3.223 9 5.588 9

(Amortsimanlar bedeli
harig)
TOPLAM 10.894 | 100 20.881 | 100 35.856 | 100 62.052 | 100 |
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Biit¢e kalemleri incelendiginde taseron hizmet olarak alinan giivenlik hizmeti ve kooperatife
ait personelimizin toplam biitge icerisinde yeri %73 ii bulmaktadir. Bu oramin normal de 60
maximum 70 seviyesinde olmas: beklenir. Ancak alanin engebeli ve genis olmasi daha fazla
iggiictl ile ¢alismayr zorunlu kilmaktadir. Kooperatifimizde ortalama 49 personel (giivenlik-
saha-ofis) ¢alismaktadir. Bu personellere ait biitgeler net maas, mesai, yemek, yol, ikramiye,
sgk, ve vergilerden olusmaktadir. Genel kuruldan talep edilen biitge agilmamis takriben
toplam biitgenin %95 kullanilmigtir. Demirbas olarak kar kiireme makinesi dal ogiitme
makinesi ve mobolarin yenilenmesi yapilmis ve diger ddemeler icerisinde bulunmaktadit.
Tahmini biitge de bulunan kidem tazminati ve tapu fonu ddemeleri ayrilmis olarak farkli bir
hesapta takip edilmektedir. Tapu fonu hesabinda 3.850.000,00 ve Kidem tazminati fonunda
5.300.000,00 tl bulunmaktadar.

GUVENLIK

Guivenlik hizmeti tageron firma olarak Tepe Giivenlik Sistemleri Anonim Sirketinden
alinmaya devam etmektedir. 2025 yili i¢in genel kurul tarafindan onaylanan 27 kisi {izerinden
glvenlik personel istihdami ortalama 24 kisi {izerinden tamamlanabilmistir. Giivenlik
tcretlerinin piyasa kosullarina goére yetersiz olmasi personelleri daha cazip olan projelere
kaymalarina neden olmaktadir. 2025 yili iginde asgari iicrette artis olmamasimna ragmen
glivenlik personeline %20 artig yapilmak zorunda kalinmistir,

Giindem maddesinde olmas: sifatiyla Konut yap: kooperatiflerinde giivenligin taseron (6zel
giivenlik sirketi) veya kendi personeli (bordrolu) ile saglanmasinin kendine gore mali, hukuki
ve operasyonel avantajlar1 vardir. Karar verirken kooperatifin biit¢esi ve risk profili én planda
tutulmalidir.

Taseron (Ozel Giivenlik Sirketi) ile ¢aligmamin avantaji Personelin 6zliik haklari, maas
6demeleri, kidem/ihbar tazminatlar1 ve yillik izin gibi konularla giivenlik sirketi ilgilenir.
Kooperatif yonetimi bu idari islerle ugrasmaz.

Ozel giivenlik sirketleri 5188 sayili kanun kapsaminda valilik denetimine tabidir. Hizmetin
aksamasi durumunda sozlesme sartlarina gore cezai iglem veya personel degisimi talep
edilebilir. Personelin hasta olmasi veya isten ayrilmas: durumunda sirket, sistemin
aksamamasi i¢in aninda yedek eleman (nébet¢i personel) saglar.

Sirketler genellikle giivenlik personel malzemeleri, devriye tur sistemleri, telsiz gibi teknik
donanimlari saglar ve personelin denetimini kendi saha sorumlulari araciligiyla yapar.

Kendi personeli (Bordrolu Eleman) ile saglanmanin avantaji ise Giivenlik sirketlerinin aldig:
kar pay1, KDV ve isletme giderleri araci olarak ortadan kalkar. Dogrudan istihdam genellikle
daha uygun maliyetlidir. Ortalama %30-35 avantaj saglayabilir. Ayrica Y6netim, personelin
ise alim stirecini ve performansim birebir kendi kriterlerine gore belirleyebilir. Yine bu
stiregte de gilivenlik elemam adi altinda personelin kullamlmas i¢in valilikten gerekli onay ve
izinlerin alinmasi gereklidir.

Konut yapr kooperatiflerinde olumsuzluk yasanmasi durumunda, taseron sirket ile kendi

biinyemizdeki personel arasindaki hukuki sorumluluk ve risk paylasimu ise taseron giivenlik
firmast ile risk paylasilirken kooperatifin kendi personelini ¢alistirmasi: durumunda Tiirk
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Borglar Kanunu Madde 66 uyarinca, caliganinizin gorevini yerine getirirken ii¢iincii kisilere
verdigi zararlardan kooperatif yonetimi dogrudan sorumludur. Her iki durumda da olusacak
risklerde kooperatif sorumlulugu oraninda demeye mahkum edilebilir.

Hangi sistem olursa olsun giivenlikten sorumlu ¢alisanlarin anlik miidahale sansi bina digi
olaylarda miimkiin olabilmektedir. Bina igerisinde yasanilacak olumsuzluklarda alanin ¢ok
biiyiik olmasi nedeniyle giivenligin anlik tespit sans1 yok denecek kadar azdir, Dolayisiyla her
tyenin kendi giivenligini 6zellikle bina igerisinde saglamast yagsanilacak olumsuzluklar
agisindan g¢ok 6nemlidir.

Kooperatif alanmin ¢ok genig olmasi nedeniyle giivenlik sayisinin artirilmasi maalesef
olumsuz olaylarin niine gegmeye yeterli olmamaktadir. Dolayistyla istenmeyen iki olay 2025
yilt igerisinde vuku bulmustur. Bunun yaninda kamera sistemi her gegen giin geliserek devam
etmektedir.

IKTiSADI ISLETME

Kooperatifimize ait iktisadi isletme gegmis yillart ve 2025 yili degerlendirildigin de toplam
65.138,52 tl zarardadir. Iktisadi isletme sadece giris parkinda Uyelere kafe hizmeti vermekte
olup tyelerin ¢ay kahve ve sohbet ihtiyaglan i¢in bir araya gelebilecekleri maalesef tek
alanimuzdir.

KIDEM TAZMINATLARI

Kooperatif Kidem Tazminat Fonu

2025 w1l sonu itibariyle 4.719.294,43 tl kidem tazminat fonu olarak banka mevduat
hesabimizda meveut olup yine y1l sonu itibariyle olmasi gereken Kidem tazminati fon miktar:
7.601.718,52 tl dir. Dolayisiyla 2.882.424,09 tl fon eksigi meveut olup gerekli miktarda biitge
ayrilmasi yerinde olacaktir.

Giivenlik Kidem Tazminat:1 Fonu

2025 w1l sonu itibariyle 178.576,96 tl Giivenlik Kidem tazminat fonu olarak mevduat
hesabimizda mevecut olup yine yil sonu itibariyle takriben 4.111.372,46 tl civarindadur.
Dolayisiyla yine bu fon da da 3.932.795,50 eksik bakiye mevcut olup yiikli miktar da biitge
ayrilmasi yerinde olacaktir. Sayet giivenligin tamamen kaldirilmas: ve giivenlik hizmetinin
kooperatif biinyesinde yiiriitilmesi Genel kurulda karara baglanmas1 durumunda kidem
tazminatlarinin tamamimn biitgeye konmasi gerekmektedir.

OTOPARK - DEPO

Begonya caddesinde yer alan ve tist kati otopark, alt kat1 depo olarak kullanilan 553,85 m?2
alan igin, onceki genel kurullarda bir donem kapatilmasi bir dénem giiclendirilmesi bazi
dénemlerde de hig genel kurul gindemine gelmeden parga diisebilir tehlikelidir uyarist ile
kullanilmaya devam edilmistir. Giindem maddelerinde de oldugu igin konunun kisaca
ozetlenmesinde fayda bulunmaktadir. Otopark imal edildigi dénemde serefiye paftalarina

7 . 8




dikkate alimmadan éncelikle otopark/depo iistte bulunan alt1 ikiz villanin bahgesi igerisinden
imalata baglanmugtir. Ancak iist kottan bakildiginda ise 6 adet villanin bahgesi otopark
tizerinde oldugu goriilmektedir. Dolayisiyla 6zet olarak alt kottan otopark/depo igin serefiye
paftalarina girilmis st kottan ise bahg¢e kullammina tahsis edilmis i¢ ige geemis bir yapi
meveuttur,

Gelinen noktada belediye sikayet iizerine yapmis oldugu gozle incelemede otoparkin
kapatilmasmna ve yikilmasi gerektigine karar vermistir. Konuya yapilan itiraz neticesinde yapt
yarginin konusu haline dontismiistiir. Bilirkiginin yikilmasi yoniindeki raporuna Yonetim
kurulu itiraz etmis ve yiiritme gimdilik durdurulmustur. Otopark/Depo alami igin
kurulumuzun da bulundugu yetkin firmalarin yapmus oldugu denetimlere refakat edilmistir.
Kendilerinin goriigii Gliclendirilemeyecek yapi yoktur demek suretiyle yine bu yapmin
giiglendirilerek tekrar kullaniminin miimkiin olacag: yéniinde olmustur. Dolayisiyla 553,85
m2 Otopark/Depo olarak kullanilan alanin yikilmas: hem maliyet olarak hem de kooperatifin
kayb1 agisindan ¢ok 6nemlidir. Kooperatif alani igerisinde depo olarak kullamlacak 553,85
m?2 alan bulmak onay almak ve yap1 yapmak neredeyse olanaksizdir. Yikilma maliyeti bedeli
ister kooperatif tarafindan ister belediye tarafindan (%20 fazlasiyla) olsun nerdeyse satin alma
maliyetine esit olacaktir. Bize gore bdyle bir alam kaybetmemek igin Belediye ile yapilacak
gorlismeler neticesinde 553,85 m2 igin satin alinmaya zorlanmali gergeklesmemesi
durumunda yapmin giiglendirilmesi i¢in yine belediye nezdinde gerekli onaylarin almmaya
calistlmas: gereklidir.

Sonu¢ olarak bu alanin yikilmasi kooperatife higbir sey kazandirmayacagi gibi yiiklii
miktarda mali kiilfet getirecek olup Belediye ile yapilacak gériismeler neticesinde bu alanin
kooperatife en makul fiyatla kazandirilmasi 6nem arz etmektedir. Sonrasinda gerekli izinlerle
gerekli giiglendirmelerde zaten yapilabilecektir.

SONUC :

Kooperatifimizin 01.01.2025 — 31.12.2025 dénemi hesaplari, kooperatif kayitlar1 ve ekli
belgeleri tarafimizdan genel kabul gérmiis, muhasebe ve denetim esaslan dikkate alinarak
incelenmistir. Ayrica Yonetim Kurulu Kararlar ile uygulama esaslar1 da kontrol edilmistir.
Yapilan islemlerin Genel Kurul kararlarina uygun oldugu ve tiim uygulamalarm Yénetim
Kurulu karart ile yapildigi tespit edilmistir. Yapilan denetim ve incelemeler sonrasinda
vicdani kararimiz olarak Yénetim Kurulu iiyelerinin gorev ve faaliyetlerinden 6tiirii IBRA
EDILMELERI hususunu siz Genel Kurulu olusturan ortaklarimizin bilgi ve takdirlerinize
sunulmasina karar verilmistir.

DENETIM KURULU

METIN YILDIZ BILAL BAKAL
Serbest Muhasebeci MALI MUSAVIR Serbest Muhasebeci MALI MUSAVIR
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